Royal Care
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is een jonge en dynamische organisatie die thuiszorg biedt aan haar klanten in de regio’s
Amsterdam, Kennemerland, Utrecht en ’t Gooi. Wij leggen de nadruk op kwaliteit van zorg
en goede dienstverlening. Onze klanten en zorgverleners staan in het middelpunt van de
organisatie.

Vanwege de groei van de organisatie is er een vacature ontstaan voor een

Gedreven zorgcoordinator (40 uur)

Werkpakket:

Als zorgcoordinator zorg je ervoor dat de zorgvraag van onze klant optimaal wordt ingevuld.
Om dit te bereiken koppel je de vraag van de klant aan onze zorgverleners. De kwaliteit van
de zorg en de wens van de klant staat daarbij centraal zonder de efficiency uit het oog te
verliezen. Je staat continu in contact met klanten, mantelzorg, zorgverleners en
ziekenhuizen. Je kunt puzzelen en raakt niet snel van de wijs. Je bent op je plaats in een
dynamische omgeving en bent gewend om zelfstandig en onder druk te werken. Je draait mee
in de bereikbare dienst.

Profiel:

Je hebt ervaring in de zorg (niveau 3). Bent klantgericht en dienstverlenend ingesteld. Goede
communicatieve en sociale vaardigheden behoren tot je talenten. Kan gestructureerd werken
en bent creatief. Je kan zelfstandig werken maar ook goed samenwerken in een team van
jonge mensen.

Wij bieden:

Een prima salaris en arbeidsvoorwaarden. Je krijgt de ruimte om te groeien in een organisatie
die in ontwikkeling is. Je standplaats is Blaricum maar het kan inhouden dat er incidenteel
werkzaamheden op het kantoor in Bennebroek zullen plaatsvinden.

Heb je vragen?
Voor de verdere informatie over deze vacature kun je contact opnemen met Vincent
Blankespoor.

Wil je reageren?

Doe dat dan vooér 1 augustus via email middels een brief en CV aan:
Royal Care Thuiszorg

T.a.v. Vincent Blankespoor

info@royalcare.nl



